
玉溪市红塔区工业和信息化局2024年预算重点领域财政项目文本公开
项目名称

红塔区规模以上工业统计人员岗位补助经费

立项依据

为全面提高我区规模以上工业统计工作的质量与水平，及时掌握全区工业经济运行发展动态，进一步增强为政府决策服务、为行业发展服务的能力。根据《玉溪市人民政府关于进一步加强和改进统计调查基层基础工作意见的通知》）和《玉溪市加强新时代高质量统计重点工作的实施意见》的通知，制定红塔区规模以上工业统计人员岗位补助，全面提高我区规模以上工业统计工作的质量与水平，及时掌握全区工业经济运行发展动态，进一步增强为政府决策服务、为行业发展服务的能力。

项目实施单位

玉溪市红塔区工业和信息化局

项目基本概况
（一）项目领导小组人员

组  长: 赖汝贵

副组长：薛宝姝、司马伍、王梓哲   

组  员：武娱帆、罗娟娟、李春婷、杨忠云、徐俊松

（二）成员职责
1.组长工作职责：负责统筹协调解决红塔区规模以上工业统计人员岗位补助项目实施过程中的重大事项。

2.副组长职责：按照职责分工负责片区内红塔区规模以上工业统计人员岗位补助项目各项工作；协调乡、街道共同推进统计人员岗位补助项目。

3.组员职责：承担具体业务工作。
（三）项目开展时间

1.2024年1月完成规模以上工业统计人员的信息收集、审核、汇总等工作。

2.2024年1月—12月完成2024年分季度规模以上工业统计人员岗位补助的发放。
项目实施内容

基层统计是统计信息的根源，是各类统计数据的起报点，是确保统计数据质量的第一道“防线”。加强规模以上工业企业统计人员管理是推动基层统计工作的关键环节，进一步规范基层工业统计人员补助工作，对充分调动规模以上工业统计人员工作积极性，增强基层统计队伍稳定性，提升基层统计人员素质，促进规模以上工业统计工作高质量发展具有积极意义。
1.补助对象。纳入一套表平台的规模以上工业企业统计人员。各乡、街道负责组织填报《红塔区规模以上工业企业统计人员信息登记表》，每户规模以上工业企业限报1人，且所报人员必须为具体负责或牵头完成统计报表工作的统计人员。
2.补助标准。
（1）按照300元/月/人的标准发放基本统计岗位补助，按季度发放给规模以上工业企业统计人员。

（2）按照200元/月/人的标准作为考核奖励基数，一年考核一次，对年度考核得分在90分以上评定为优秀，年度考核补助3000元/年/人；80—90分（含）评定为良好，年度考核补助2000元/年/人；60—70分（含）评定为合格，年度考核补助1000元/年/人；60分以下评定为不合格，不予发放年度考核补助。
3.资金的筹集。发放规模以上工业企业统计人员岗位补助所需资金由区级财政解决。

4.资金的发放。由区工业和信息化局组织人员按季度发

放基本统计岗位补助；考核补助为年度考核，按照考核等次进行发放。本项目计划安排资金64.80万元，范围主要包括：发放2023年规模以上工业统计人员基本岗位补助和年底考核补助。

企业名单以发放月份规模以上工业企业为基准，新纳统和退出企业按月更新（新纳统的单位以国家统计局批准入库当月开始发放；退出单位从不再由企业直接报送联网直报报表之月起停止发放）。由于存在新纳规和退库企业的情况，目前先按108户规模以上企业来测算补助资金，按照300.00元/月/人，发放2023年基本岗位补助资金为38.88万元。按照200.00元/月/人的标准作为考核奖励基数，一年考核一次，并按考核等次发放给规模以上工业企业统计人员，补助金额25.92万元，两项共计64.80万元。

项目实施计划

2024年1月—12月完成2024年分季度规模以上工业统计人员岗位补助的发放。
项目实施成效

综合考虑红塔区规模以上工业统计工作是一项复杂且精细的工作，全区规模以上工业企业除完成统计联网直报平台上的“企业一套表”的数据上报工作以外，还要完成工业台账的收集、整理、汇总，以及各级统计部门的统计质量核查，企业统计人员的工作量增加导致工业统计数据质量在下降。该项目的实施能充分调动规模以上工业统计人员工作积极性，增强基层统计队伍稳定性，提升基层统计人员素质，能全面提高我区规模以上工业统计工作的质量与水平，及时掌握全区工业经济运行发展动态，进一步增强为政府决策服务、为行业发展服务的能力。

玉溪市红塔区工业和信息化局2024年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班工作经费
立项依据

根据《中共玉溪市红塔区委办公室 玉溪市红塔区人民政府办公室关于印发<红塔区重点产业全产业链工作专班机制实施方案>的通知》（玉红办通〔2021〕26号）精神，红塔区工信局为新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班牵头部门，统筹推动红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链发展。
项目实施单位

玉溪市红塔区工业和信息化局

项目基本概况

（一）项目领导小组人员

组  长：赖汝贵
副组长：薛宝姝、司马伍、王梓哲  
组  员：杨忠云、李春婷、罗娟娟、杨晓萍、矣帆

（二）成员职责

1.组长工作职责：负责统筹协调解决红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链发展、项目前期工作及项目建设过程中关联的重大事项。
2.副组长职责：按照职责分工负责红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链发展、项目前期工作及项目建设过程中的具体工作；协调区级相关部门完成产业发展建设项目的行政审批、要素保障等事项。
3.组员职责：承担具体业务工作。
（三）项目开展时间

1.全年服务好相关企业和项目建设。开展红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发展项目前期调研，协调项目业主，省、市、区相关部门，解决建设项目的行政审批、要素保障等问题。
2.于2024年2月完成新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班办公用品采购，保障专班日常运转等工作。

3.计划于2024年5月对新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班工作人员、相关企业人员开展培训。

4.计划到省外新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发达地区开展实地考察及招商引资工作不少于2次，可根据项目接洽情况增加次数。
项目实施内容

1.服务企业和建设项目的发展。开展红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发展项目前期调研，协调项目业主，省、市、区相关部门，解决建设项目的行政审批、要素保障等问题。
2.做好新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班办公用品采购、抽调人员经费、平台车辆使用、公务商务接待、办公用房租赁、其他办公条件保障等。
3.对相关企业、项目工作人员开展培训。

4.到省外新能源新材料产业发达地区开展实地考察及招商引资工作。

5.完成区委、区政府交办的其他工作任务。
资金安排情况

本项目计划安排资金50万元，范围主要包括：

1.服务企业和建设项目的发展。开展红塔区新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发展项目前期调研，协调项目业主，省、市、区相关部门，解决建设项目的行政审批、要素保障等问题，10万元。
2.新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班办公用品采购、抽调人员经费、平台车辆使用、公务商务接待、办公用房租赁、其他办公条件保障，25万元。

3.对相关企业、项目工作人员开展培训，按照100元/人的餐费标准，40元/天的会议场地费用和讲课费，10元/人其他费用，合计150元/人，合计培训人数约330人，金额5万元。

4.到省外新能源新材料产业发达地区开展实地考察及招商引资工作，10万元。
项目实施计划

1.到2024年二季度，支出服务企业和建设项目的发展、解决建设项目的行政审批、要素保障等问题；新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套全产业链专班办公用品采购、抽调人员经费、平台车辆使用、公务商务接待、办公用房租赁、其他办公条件保障。预计支出30万元。

2.到2024年三季度，支出对相关企业、项目人员开展培训费用预计5万元；到省外新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发达地区开展实地考察及招商引资工作预计5万元。预计共支出10万元。

3.到2024年四季度，支出办公用品采购、抽调人员经费、平台车辆使用、公务商务接待，预计5万元。到省外新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业发达地区开展实地考察及招商引资工作预计5万元。预计共10万元。
项目实施成效

推动新能源新材料、数字产品制造、卷烟及配套产业项目招大引强工作。坚持资源优势与产业培育融合发展、创新驱动与产业转型升级互促发展、政府引导与市场主导协调发展。围绕产业链缺失环节和重大项目开展重点招商，加速推进产业集群发展，将新能源新材料产业作为全区培育新增长极的首位产业重点推进，举全区之力打造全国重要的新能源新材料全产业基地，全力构建新能源新材料产业发展新格局。加速卷烟及配套产业转型升级，积极探索数字产品制造产业的红塔实践。

高位推进项目建设，强化服务保障，确保山东丰元锂能科技有限公司年产20万吨高能锂电池正极材料、恩捷16亿平方米隔膜等重大项目顺利实施和投产。
玉溪市红塔区工业和信息化局2024年预算重点领域财政项目文本公开
项目名称

红塔区工信局搬迁购置经费

立项依据

红塔区工业和信息化局（含红塔区数字经济中心）在职在编工作人员31名，编外人员5人，共计36人。目前办公室地点位于七星街13号玉带街道中卫社区办公楼，我局租用3-4层，与中卫社区合并办公，由于地理位置受限、周围环境复杂，制约我单位业务开展及服务企业的水平。在充分考虑办公条件及服务职能优化的前提下，我局需搬迁至新的办公地点。根据《云南省省级行政事业单位通用办公设备办公家具配置标准(2018版)》(云财资〔2018〕1号)有关规定，按照《党政机关厉行节约反对浪费条例》的有关要求，结合我单位固定资产配置实际情况、商品市场价格变化等因素，我单位对搬迁购置经费进行初步测算。
项目实施单位

玉溪市红塔区工业和信息化局

项目基本概况

1.为了使红塔区工信局搬迁购置经费使用有理有据，我单位就搬迁产生的相关费用进行测算，并成立政府采购领导小组。领导小组下设办公室在局办公室，由局党组成员、副局长薛宝姝同志兼任办公室主任，由局办公室负责统筹、协调、测算经费的使用管理，确保按照《政府采购法》等法律法规要求开展搬迁购置工作，严格履行政府采购程序，建立政府采购内控制度，内部审批程序完备，建立需求审查工作机制，安排采购专办员。

2.项目开展时间

2024年1月1日—2024年12月31日

项目实施内容

根据《云南省省级行政事业单位通用办公设备办公家具配置标准〔2018版〕》(云财资〔2018〕1号)有关规定，按照《党政机关厉行节约反对浪费条例》的有关要求，结合我单位固定资产配置实际情况、商品市场价格变化等因素，我单位在标准限额内优先选择经济、适用、低能耗产品。对暂无配置标准或特殊需要的国有资产，按照合理满足履行职能需要的原则，从严控制。
资金安排情况

红塔区工信局计划安排100000元作为办公地点搬迁经费，分别用于：

1、购买台式电脑4台，按7000元/台测算，合计28000元；打印机4台，按1500元/台测算，合计6000元。

2、采购办公桌14张，按1500元/张测算，合计21000元；茶几5张，按500元/张测算，合计2500元；档案柜10个，按800元/个测算，合计8000元。

3、网络迁置费用预计10000元。
4、搬运装卸费等其他费用预计24500元。

项目实施计划

为规范搬迁购置经费的管理和使用，明确各方责任，增强资金分配、使用的科学性和公正性，提高资金使用效益，强化经费使用的绩效评价和监管，推进工作及时、有序、高效的开展。

我单位建立政府采购内控制度，内部审批程序完备，安排采购专办员，结合实际，支付经费。

采购流程严格按照《政府采购法》等法律法规要求，严格履行政府采购程序，专款专用，自觉接受纪检监察、财政、审计等关部门的检查、监督、审计。

项目实施成效

通过该项目的实施，力求达到：保证红塔区工信局搬迁购置经费分配、使用的科学性和公正性，提高经费使用效益，强化经费使用的绩效评价和监管，改善办公条件，优化服务职能。
