
玉溪市红塔区医疗保障局（本级）

2024年预算重点领域财政项目

文本公开

项目名称

购买后勤服务补助经费。

立项依据

玉红管发〔2022]4号关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理办法(试行 》的通知，为稳步推进区级机关后勤社会化改革，认真贯彻落实党中央关于过“紧日子”要求，进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制，根据《中央国家机关购买后勤服务管理办法(试行)》规定，参照云南省机关事务管理局《关于印发<云南省省级机关购买后勤服务管理办法(试行)>的通知》及玉溪市机关事务管理局关于印发<玉溪市市级机关购买后勤服务管理办法(试行)>的通知》，结合红塔区实际，制定本办法。
项目实施单位

玉溪市红塔区医疗保障局。
项目基本概况

购买后勤服务事项清单主要包括:物业服务(房屋养护维护、给排水设备运行维护、供电设备运行维护、弱电设备运行维护、锅炉设备/热力站运行维护、电梯运行维护、空调系统运行维护、消防系统维护、保洁服务、绿化服务)、办公家具维修服务、安全保卫服务、餐饮服务、传达收发服务、会议服务文印服务等。
项目实施内容

根据玉红管发〔2022〕4号关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理办法（试行）》的通知，红塔区医保局、红塔区医保中心均符合购买餐饮服务的主体，按照单位实际就餐人数计算（编外就餐人数按经批准的单位编制数10%的编外用工人数的实际就餐人数计算），按25元每人每天补助。
资金安排情况

区级财政安排购买第三方餐饮服务资金项目2023年30000元，用于聘请第三机构餐饮服务费。
项目实施计划

我单位为确保项目安全有保障，质量过得硬，经领导班子研究决定，成立项目领导小组，工作要求为：强化责任落实，抓牢监督管理。主要负责同志要履行好项目第一责任人职责，成员是具体责任人，要把强化基金监管，严守基金安全防线任务作为一项任务，抓实抓牢，摆到工作突出位置，列入“三重一大”重要议事日程，认真研究解决经费保障、后勤服务保障等重点问题。要严格实行责任追究制度，对因重视不够、工作不主动影响工作推进的要进行问责。以保障项目顺利实施。
项目实施成效

我单位制定了《红塔区医疗保障局预算管理制度》《红塔区医疗保障局绩效考核办法》《红塔区医疗保障局财务管理制度》《红塔区医疗保障局专项资金管理办法》等相关管理办法使用，从资金分配、使用、报账、审批、报销等环节层层把关，做到专款专用，严格财务管理，切实做到采取有效的成本控制措施，提高资金使用效益。
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